PERSBERICHT

Reorganisatie BAT Niemeyer gaat gepaard met verlies arbeidsplaatsen

De directie van BAT Niemeyer — fabrikant van bekende shagmerken zoals Pall Mall, Lucky Strike,
Samson en Javaanse Jongens — heeft vandaag bekend gemaakt dat de onderneming een
reorganisatie wil doorvoeren.

Door de beoogde reorganisatie zullen 60 van de 270 arbeidsplaatsen verdwijnen. Hierbij kunnen
gedwongen ontslagen niet worden uitgesloten.

Er zijn twee belangrijke redenen voor de reorganisatie. Ten eerste brengt de nieuwe Europese
regelgeving voor tabaksproducten een aantal wijzigingen met zich mee. Specifiek voor roltabak
geldt dat er een verhoging van de mininale verpakkingsinhoud naar 30 gram is vastgesteld. BAT
Niemeyer verwacht niet dat de totale hoeveelheid roltabak als gevolg van deze maatregel zal
dalen, maar het aantal te produceren pakjes zal significant afnemen.

Daarnaast bestaat er een noodzaak voor het verhogen van de efficiéntie en het verlagen van de
kosten om concurrerend te blijven. In dit kader heeft BAT Niemeyer de afgelopen jaren sterk
geinvesteerd in nieuwe technologie en is er gekozen voor een nieuwe werkwijze.

BAT Niemeyer zal de medewerkers die door de reorganisatie hun baan verliezen actief
begeleiden bij het vinden van ander werk.

De Ondernemingsraad van BAT Niemeyer is gevraagd advies uit te brengen over de
voorgenomen besluiten van de directie. Ook de vakorganisaties zijn inmiddels geinformeerd.

BAT Niemeyer, ook bekend als Koninklijke Theodorus Niemeyer, maakt onderdeel uit van British
American Tobacco, de op één na grootste en meest internationale tabaksonderneming ter
wereld. British American Tobacco heeft meer dan 50.000 werknemers en verkoopt
tabaksproducten in meer dan 200 markten wereldwijd.
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